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VISIONSbeschreibungen des Clusters Empowerment & Communities — Befahi-
gung UND Kleingruppen

Wir traurmen davon miteinander Kirche zu (er-)leben und ein Ort der Verbunden-
heit zu sein. Bei UND Marburg sollen Menschen willkommen sein, gesehen und
wertgeschatzt werden und einen Ort fur bereichernde und tiefgrindige Gemein-
schaft finden.

Das Cluster Empowerment & Communities fordert daher eine lebendige und si-
chere Gemeinschaft. Wir bieten vielfaltige Angebote, um Gemeinschaft entstehen
zu lassen, zu starken, geistliche Impulse zu setzen und gemeinsam zu wachsen. Da-
bei nehmen wir neue Interessierte herzlich auf. Das geschieht durch Info-, Work-
shop-, Kleingruppen- und auch Begleitangebote. Ziel ist es, eine offene, unterstlit-
zende Umgebung zu schaffen, in der jede:r in Gemeinschaft da sein und bestenfalls
die eigenen Gaben entdecken und entwickeln kann.

Beratung UND so

Wir sehnen uns nach gelingendem Leben. Und wir glauben, das ist auch Gottes
Wunsch fur uns. Wir wissen, Menschen brauchen in verschiedenen Lebenslagen
Wegbegleiteriinnen, die helfen, den eigenen Weg zu entdecken und zu gestalten.
Die Teammitglieder sind solche wertschatzenden und respektvollen Begleiter:in-
nen mit unterschiedlichen Ausbildungen. Sie fuhlen, denken und gehen mit. Ob
herausfordernde Lebensmomente, Sorgen, Néte oder Fragen des Selbst (-an-
nahme, -wert, ... auch Begabungen ...). Energiequellen oder zurlckliegende Le-
bens- und Glaubenswege oder oder...

die Begleitung richtet sich danach, was das individuelle Anliegen ist.

Das Team ist eingebettet in regelmafigen Erfahrungsaustausch.

In diesem Sinne laden wir alle ein, die zu UND Marburg kommen, ein Stuck Beglei-
tung in dieser Form zu erfahren.

Community Weekends

UND Marburg mochte nicht nur im Rahmen des Gottesdienstes

zusammen unterwegs sein, sondern auch im Persdnlichen, in der

Gemeinschaft und im Austausch Uber Glaubens- und Lebensthemen. Wir wollen
uns untereinander als Gemeinschaft besser kennenlernen und Moglichkeiten
schaffen, um Gemeinde zu entdecken, zu gestalten und gemeinsam Glauben an
Jesus zu erleben. Die Angebote sollen

niedrigschwellig und inklusiv stattfinden, damit jede Person teilhaben

kann.

e Wir schaffen Orte fur Gemeinschaft, wo Menschen Menschen und Kirche
kennenlernen konnen (mit Freunden, einer Zielgruppe, im Gemeinwesen).

¢ Community Weekends bieten die Einladung fur Zeiten zum Nachgehen von
gemeinsamen Interessen.
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e Wirladen ein, lassen uns einladen und entdecken gemeinsam den lieben-
den Gott.

¢ Mit unseren Angeboten wollen wir auch andere Menschen unterstutzen.

e Sie werden auch kooperativ mit anderen Einrichtungen / Initiativen / Kirchen
veranstaltet.

e Partizipativ sind unsere Community Weekends, weil ihre Angebote von vie-
len getragen werden, jede:r sie anbieten kann und sie vielfaltig sind.

e Wir bieten darin Spiritualitat starkende Angebote an.

Mediation

Wir wissen, dass jede:r von uns unterschiedliche Interessen, Vorstellungen und
(auch kommunikative) Fahigkeiten hat und dass Konflikte zu einem gesunden Kir-
chenleben dazu gehoren. Auch gehért fur uns selbstverstandlich die Bereitschaft
dazu, sich Hilfe zur Klarung zu holen, wenn man in eine inhaltliche oder bezie-
hungsmal3ige Sackgasse geraten ist. Daher bietet UND Marburg Raum fur Klarung
an.

Wir (das Mediationsteam) begleiten allparteilich und unabhangig in Situationen
mit widerstreitenden Interessen und Ansichten oder konflikthaften Situationen auf
dem Weg zur Losungsfindung, in dem wir eine strukturierte Dialogform (Klarungs-
hilfe) anbieten.

Sichere Gemeinde

+UND Marburg* verfolgt insbesondere im Hinblick auf die Arbeit

mit Kindern und minderjahrigen Jugendlichen und Schutzbefohlenen das Ziel, Be-
dingungen zu schaffen, welche die ungestdrte Entwicklung von Kindern und Ju-
gendlichen gewahrleistet. Das Schutzkonzept, der Verhaltenskodex sowie regelma-
Bige Schulungen und der Austausch sind wesentliche Elemente, die dazu beitra-
gen, Standards fur ein sicheres Gemeindeleben zu setzen.

Smallgroups

~Wir traumen davon miteinander Kirche zu (er-)leben und ein Ort der Verbunden-
heit zu sein.”

In einer regelmafBigen und verbindlichen Smallgroup kann Vertrauen aufgebaut
und persdnlicher Glaube in Gemeinschaft vertieft werden. Eine gemutliche Wohn-
zimmeratmosphare hilft dabei, miteinander Glauben im Alltag zu leben, Beziehung
zu starken und Uber persénliche, geistliche Fragen ins Gesprach zu kommen.

Die Form und Inhalte werden individuell gestaltet und spiegeln die Vielfalt der
Menschen, mit ihren Bedurfnissen und Interessen wider.

UND College
Unsere Vision ist ein eigenstandiges UND College-Programm, das Interessierte, Eh-
renamtliche und (zukunftige) Leiter:innen unserer Kirche inspiriert, in Lebens- und
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Glaubensthemen empowert und sie auf Leitungsverantwortung vorbereitet. Es soll
eine lebendige und flexible Plattform sein, die Menschen in ihrer persoénlichen,
fachlichen und geistlichen Entwicklung férdert und UND Marburg als eine enga-
gierte, kompetente und vernetzte Kirche starkt. Derzeit ist unser UND College vor
allem ein Raum, in dem sich alle Schulungsangebote der Gemeinde sammeln.
Aber wir traumen von mehr.

UND Freizeiten

UND Freizeiten sind bereichernde und verbindende Zeiten fur alle, die sich mit
UND Marburg verbunden fuhlen oder daruber hinaus die Gemeinschaft und den
Glauben entdecken mochten. Sie schaffen einen offenen Raum fur leichte als auch
tiefgehende Begegnungen, indem Gemeinschaft, Inspiration und Spaf3 Hand in
Hand gehen. Mit einem vielfaltigen, actionreichen Programm fur Grof3 und Klein
bieten sie Gelegenheiten, gemeinsam Neues zu erleben, Glauben zu starken und
wertvolle Momente der Verbundenheit zu erleben. Unser Ziel ist es, eine Atmo-
sphare zu schaffen, in der jede:r sich willkommmen fuhlt, wachst und Kirche als einen
lebendigen Ort erlebt.

Welcome

Als Teil der Gottesdienste, die Menschen miteinander und mit Gott verbinden
mochten, wollen wir als Welcome-Team eine Atmosphare schaffen, in der Besu-
cher:innen sich gesehen und willkommen fuhlen.

Neue Menschen bei UND Marburg nehmen wir von der ersten Begegnung an in
der Rolle als "Interessierte" wahr und wir begegnen ihnen mit passenden, nied-
rigschwelligen und unaufdringlichen Angeboten. Neben einer herzlichen Begru-
Bung am Eingang, um neue Gottesdienstbesucher:iinnen willkommen zu heifl3en,
wollen wir mit dem Infotisch Ansprechpersonen fur Ruckfragen sein und Men-
schen im Blick haben, die Anschluss suchen.

Die Kaffeebar und das Fingerfood-Buffet mdchten eine Wohlfuhlatmosphare und
einen Raum der Verbundenheit schaffen und sind ebenfalls ein Ort fur Kontakte
und Begegnungen und fur beziehungsstarkende Gesprache vor und nach dem
Gottesdienst.

All das verstehen wir als Teil des Welcome-Prozesses, um Menschen einen Weg an-
zubieten, Teil von UND Marburg zu werden.

Wertschatzung

Bei UND Marburg sollen sich Menschen gesehen und wertgeschatzt fuhlen. Als
Wertschatzungsteam ist es uns ein Anliegen, die wertschatzende und wahrneh-
mende Kultur von UND Marburg zu starken. Dies geschieht zum einen durch prak-
tische Aktionen und das bewusste Wahrnehmen von Einzelpersonen oder Perso-
nengruppen und zum anderen durch Aktionen und Inhalte, die eine wertschat-
zende Kultur inspirieren.
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