
 

   
 

 

Cluster/Bereich/Team: Support 
Dokumentation des Clusters/Bereichs/Teams in 
Abstimmung mit der jeweiligen zugeordneten Ebene 
Stand: 25.06.2025 

 
 
Vorbemerkungen & -infos / aktueller Stand  
Wir wollen eine klare, transparente und nachvollziehbare Kommunikation und 
Entscheidungsbefugnisse im Kontext unserer Vision, unserer Werte und unseres Wikis. 
Damit dies gelingt müssen die Kommunikationswege und Verantwortungsbereiche im 
jeweiligen Cluster dargelegt werden. Dies ist ein lebendiger Prozess, der ständig 
nachjustiert werden muss. 
 

Beschreibung  des 
Clusters (Why) 

• Das Cluster unterstützt an verschieden Stellen in der 
Gemeinde, hauptsächlich im Hintergrund, um für 
reibungslose Abläufe zu sorgen 

Ziel des 
Clusters/Bereichs/Teams 

• Team Digitale Infrastruktur – Bereitstellung einer 
nutzbaren Infrastruktur nach Vorgaben der 
Bereiche, in denen sie zum Einsatz kommen soll 

• Team Verein, Finanzen und Controlling – Vereins-
/Finanzverwaltung 

• Team Personalausschuss – Personalverwaltung 
• Team Logistik – Auf- und Abbau vor/nach den 

größeren Veranstaltungen 
• Bereich Technik mit den Teams Ton, Licht, 

ProPresenter und Video/Production – 
Veranstaltungstechnik für Events (Gottesdienste, 
MV, etc.) 

Entscheidungs- 
Kompetenz (in 
Absprache mit der 
übergeordneten Ebene) 

• Leihen von Veranstaltungstechnik anhand 
konkreter Anforderungen von Events 

Budget • Software & Co: Elvanto, Communi-App, Teams, 
Zoom, Adobe 

• Externe Buchhaltung 
• Restbudget für Veranstaltungstechnik „laut & bunt“ 

(über Martin Rimbach; Information über Ausgaben 



 

   
 

im K-Team, bei Einzelausgaben über 4.000€ 
Abstimmung im K-Team) 

Regelmäßige Termine 
im Team 

• Clustertreffen: 2-4x pro Jahr 
• Alle 2 Wochen Auf-/Abbau, Technik Gottesdienste  
• Monatlicher Technik-Stammtisch (pausiert 

momentan) 

Vorgehen (erreichbare 
Ziele und Meilensteine) 

• Organisation von festen Teams für Auf-/Abbau, die 
„spontan“ durch Freiwillige aus der Gemeinde 
unterstützt werden 

Wichtige Schnittstellen  • Cluster Experience (Gottesdienst-Team, Musikteam) 
• K-Team/Vorstand, Mitgliederversammlung 

(Verein/Finanzen/Personalausschuss) 
• Alle Bereiche bei Bedarf (Digitale Infrastruktur) 

Vorgaben (von der 
jeweiligen oberen 
Ebene) 

• Team „Digitale Infrastruktur“ – Daten auf Servern in 
Deutschland/Europa 

Personen in 
Leitungspositionen und 
in den Teams die 
Personen mit Elvanto 
verknüpfen 

• Clusterleitung: Jo Lösch 
• Co-Clusterleitung: Martin Rimbach 

 
Datum: 

• 25.06.2025 

 
Ausgefüllt von:   

• Martin Rimbach 



 

   
 

 
Sonstiges / ToDos  

• Etablierung, Stärkung und Begleitung von Team- 
und Bereichsleiter:innen 

 
 

 


