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Vorbemerkungen & -infos / aktueller Stand  
 

Unsere Gottesdienste bei UND Marburg sind ein besonderer Resonanzraum – ein Ort, 
an dem Menschen Gott begegnen, sich selbst neu entdecken und gemeinsam mit 
anderen wachsen können. Wir laden dazu ein, innezuhalten, inspiriert zu werden und in 
die Tiefe zu gehen: durch kreative Impulse, Zeiten der Stille und Reflexion sowie 
gemeinschaftliche Formen, die die Präsenz Gottes erfahrbar machen. 

Im Zentrum steht dabei die Entwicklung der eigenen Persönlichkeit in Verbindung mit 
einer authentischen Gottesbeziehung. Wir glauben, dass basale menschliche 
Bedürfnisse wie Kunst, Schönheit und Ästhetik tief mit unserem Glauben verknüpft 
sind – deshalb gestalten wir unsere Gottesdienste so, dass sie auch diesen Bedürfnissen 
Raum geben. 

Die Teilnehmenden sind eingeladen, aktiv mitzugestalten und so nicht nur 
Gottesdienste zu erleben, sondern mitzugestalten – in Musik, Moderation, Technik, 
Gebet oder kreativen Ausdrucksformen. Wir möchten eine Atmosphäre schaffen, in der 
Menschen gestärkt und ermutigt werden, ihren Glauben praktisch zu leben und mit 
neuen Formen des Redens mit und über Gott zu experimentieren. 

Dabei geht es nicht nur um persönliche, sondern auch um gesellschaftliche 
Entwicklung: Die Stadt Marburg und darüber hinaus soll durch unsere Gottesdienste 
Gottes gute Ideen für das Leben entdecken. Wir wollen dazu beitragen, dass Menschen 
über ihre Werte und Lebensentwürfe nachdenken – inspiriert durch einen offenen, 
vielfältigen und begeisternden Glaubensraum. 

Unsere Gottesdienste richten sich an Neugierige, Suchende, Engagierte und Kreative – 
an Menschen aus Marburg und aus ganz Deutschland, die sich auf eine inspirierende 
Reise einlassen möchten, um ihren Glauben neu zu entdecken und Teil einer 
wachsenden Gemeinschaft zu werden. 

 

Beschreibung  des 
Clusters (Why) 

Experience schafft Begegnungsräume mit Gott, mir 
selbst und anderen. Wir wollen neue Formen und 
Wege erproben Gottesdienste zu feiern und sichtbar 
Hoffnung in unserer Gesellschaft  zu teilen.  



 

Ziel des 
Clusters/Bereichs/Teams 

• Förderung von Gottes- und Selbstbegegnung 
• Persönlichkeitsentwicklung durch Impulse und 

Reflexion 
• Ansprache ästhetischer Grundbedürfnisse 
• Erleben gemeinschaftlicher Spiritualität 
• Partizipation und Mitgestaltung ermöglichen 
• Vermittlung gesellschaftsrelevanter 

Glaubensimpulse 
• Ermutigung zur Integration des Glaubens in den 

Alltag 
• Verbreitung innovativer Gottesdienstformen 
• Ansprache überregionaler Zielgruppen 

 

Entscheidungs- 
Kompetenz (in Absprache 
mit der übergeordneten 
Ebene) 

• Gottesdiensttermine, Themen der Gottesdienste, 
Abläufe, Formen, Elemente im Gottesdienst, 
Rhythmus, Orte für Gottesdienste, Kooperationen, 
Mitarbeitsmöglichkeiten 

Budget   

Regelmäßige Termine im 
Team 

• Alle 2 Wochen Gottesdienst 
Koordinationsteamtreffen 

• Alle 2 Wochen Gottesdienste  
• Alle 3 Monate Teamtreffen (Predigt, Moderation) 
• Alle 2 Wochen Teamtreffen (kunterbunt, Technik)  
• Alle 4-6 Wochen Teamtreffen Musik  

Vorgehen (erreichbare 
Ziele und Meilensteine) 

• Etablieren von durchgängiger Co-Leitungen in 
den Teams  

• Mehr verantwortliche Mitarbeitende finden und 
personelle Ressourcen schonen  

• Kommunikationswege etablieren damit Infos 
schnell und präzise vermittelt werden  

• Routinen gewinnen, Abläufe erstellen, 
Verstetigung 

• Moderne Formen für klassische Kasualien 
entwickeln  

• Wir geben Raum und Beteiligungsmöglichkeiten, 
um neue Dinge auszuprobieren  

  



 

Wichtige Schnittstellen  • kunterbunt im Cluster Young Generation 
• Livestream, Chat, Fotos, ÖA in der Schnittstelle 

Communication  
• Bereich Logistik im Cluster Support 
• Welcometeam im Cluster Empowerment   

Vorgaben (von der 
jeweiligen oberen Ebene) 

• Regelmäßige Gottesdienste feiern  
• Vorgaben durch den Kirchenkreis in Bezug auf 

Kasualien  

Personen in 
Leitungspositionen und in 
den Teams die Personen 
mit Elvanto verknüpfen 

• Clusterleitende: Christan Graß, N.N.  
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